
 
 बकेँमार्फ त  सकु्ष्म ईद्योजक , ग्रामीण कारागीर व शेती परुक ईद्योग क्षेत्रातील व्यक्तींना जाइंट लायबबलीटी 

ग्रपु (Joint Liability Group – JLG) गटांना सकु्ष्म कजफ परुवठा (Micro Finance) कजज वितरणा करीता 
शाखाांनी शाखा स्तरािर JLG गट स्थापन करािे . ि सदर गटाचा  1 िर्षाचा वनयवित खाते व्यिहार 
तपासणी केल्यानांतर गटातील सभासदांना व्यक्तीशहा कजफवाटप करणेबाबत मान्यता प्राप्त अहे.  

 
 जाईांट लायविलीटी ग्रपृ (JLG) अांतगजत सिहुाला कजजिाटपाचे अटी ि शती  
अ) गटाचे सिजसाधारण धोरण :- 
1) जॉईांट लायविवलटी ग्रपु :- बजल्ह्यातील तळागाळातील गोरगरीब , सकु्ष्म ईद्योजक , ग्रामीण कारागीर , 
शासनाच्या, नाबाडफच्या अर्थथक सेवा सबुवधेपासनू वंबित घटकांतील सभासदांिे गट बनमाण करून सदसयांना 
कजफवाटप व अर्थथक सेवा सबुवधा परुबवणे. सदर गटांतील गरज ूसदसयांना कजािे तारण व कारण बविारात न घेता 
सकु्ष्म कजफ परुवठा सबुवधा देणे. गटांतील सदसय व बकँ यांिेमध्ये परसपर सामंजसय व बवश्वास बनमाण करणे. 
2) गटाची सिजसाधारण िैवशष्ट्ये :- सदर योजनेऄंतगफत गटामध्ये 4 ते 6 सदसयांिा समावेश ऄसेल. गटातील 
सवफ सदसय हे बवबवध प्रकारिे व्यवसाय करणारे ऄसावेत . मबहलांिे व परुुषांिे गट वेगवेगळे ऄसावेत . बमश्र गट 
नसावेत. सदर योजनेच्या गटातील सदसय हे एकमेकांच्या कजांस वैयक्क्तक व सामबुहकरीत्या जबाबदार राहतील . 

 

3) गटातील सदस्याांच्या वनिडीचे वनकर्ष :- बकँ ऄबधकारी/शाखा ग्राहक सेवा प्रबतबनधी मार्फ त गावािा सव्हे 
पणूफ झाल्ह्यानंतर त्यामधनू बनवडलेले सदसय हे एकाि अर्थथक व सामाबजक पाश्वफभमूीतील तसेि वैयक्तीक व 
सामदुायीक  हमीवर गटािी सथापना करणारे ऄसावेत . ते एकमेकांवर पणूफत : बवश्वास ठेवणारे ऄसावेत . सामील 
होणारे सदसय हे सवतःिे घर / सथावर ऄसणारे व कायम सवरूपी सथायीक ऄसावेत . गटातील सवफ सदसयांिी गसॅ 
सबबसडी ज्या बकेँत अहे . त्या बकेँिे पासबकु व के .वाय.सी. ऄसणे अवश्यक अहे. गटातील कोणताही सदसय 
हा ऄन्य कोणत्याही जेएलजी व बित गटािा सदसय नसावा तसेि गटातील सदसय वेगवेगळ्या कुटंुबातील 
ऄसावेत. एका कुटंुबातील एकाि सदसयािी बनवड केली जा इल. गटातील सदसयांिे वय वषफ हे १८ ते ५५ या 
वयोगटातील ऄसावेत व ऄबववाहीत मबहला कजफ वाटपास पात्र होणार नाही . गटातील सदसय हे एकमेकांच्या 
कजास वैयक्क्तक व सामहुीकरीत्या जबाबदार राहतील व ऄशाि सदसयािी गटात बनवड केली जाइल . समान 
अर्थथक व सामाबजकसतर ऄसलेल्ह्या व्यक्ती हे या गटािे सदसय राहतील. 

4) गटातील सदस्य सांख्या :- प्रत्येक गटामध्ये 4 ते 6 सदसयांिा ऄंतभात करणेिा ऄसनू , सवफ सदसयांिा 
एकमेकावर बवश्वास ऄसणे अवश्यक अहे . तसेि सदर सदसया पैकी एका सदसयाला गटातील सदसयांनी गट 
प्रमखु म्हणनू नेमणकू करणेिी अहे.  

5) गटाची स्थापना करणे :- बकेँिा शाखा प्रबतबनधी अपले तालकुा कायफक्षेत्रातील गांवाना जेएलजी कजफ योजने 
संदभात माबहती देणेसाठी गावात दवंडी देवून व प्रत्यक्षात भेट देवून त्या गावांिा सव्हे करून सवांिी एकबत्रत सभा 
गांवातील सावफजबनक बठकाणी घेतील . या सभेमध्ये बकेँच्या कजफ बवषयक धोरणानषंुगाने गटांतील सदसयांना कजफ 
वाटप, कजाच्या ऄटी-बनयम, कजफ बवतरणािी पध्दती व कजफ ऄनषंुगाने सेवेबाबत अवश्यक माबहती देतील . तसेि 
शाखा प्रबतबनधी हे सव्हेच्या अधारे ज्या गांवामध्ये िांगले गट सथापनेसाठी व कजफ वाटपासाठी वाव अहे . ऄशा 
त्यांच्या टप्प्यातील शाखा कायफक्षेत्रात प्रायोबगक तत्वावर गटांिी सथापना करतील . ऄशा प्रकारे समान अर्थथक सतर 
व अर्थथक गरज ऄसलेले गरज ूसदसय एकबत्रत येवून बकँ धोरणाप्रमाणे गटािी सथापना करतील . तसेि सथापन 
केलेल्ह्या ऄशा गटातील सदसयांिा अर्थथक व सामाबज क सतर समान ऄसलेबाबतिी खात्री बकेँिे शाखा प्रबतबनधी 
/ शाखाबधकारी/बनबरक्षक करतील. 

6) गटािार्ज त िचत :- सदर गटातील सदसया मार्फ त बकेँत बित खात्यात कमीकमी 1 वषफ व्यवहार करणे 
ऄपेबक्षत ऄसनू तद्नंतर गटामार्फ त कजफ घेवून त्या कजािा योग्य वापर करून त्यांिी बनयबमत वैयक्क्तक व 
सामदुाइक जबाबदारीिें अधारावर मदु्दल व व्याजािी परतरे्डकरणेिी अहे . गटातील सवफ सदसयांिे बकेँच्या 
संबंबधत शाखेत शनु्य बाकीवर (नो फ्रील खाते ) केवायसी पतुफता करून सेव्व्हग खाती ईघडणेिे अहे . ( एखाद्या 
सदसयांिे केवायसी नॉमफ ऄंतगफत बनयबमत सेव्व्हग खाते ऄसेल तर नबवन खाते ईघडणे गरजेिे नाही .)  

 



7) गटाांतील सदस्याांना कजज वितरणाची पध्दती :- बकेँमार्फ त गटांतील सदसयांना थेट कजफ परुवठा   केला   
जाइल.   या  प्रकारच्या  कजफ  बवतरणांसाठी  सवफ  सदसया  मार्फ त  सव्याज  कजफ  परतरे्डीिी वैयक्क्तक व 
सामदुाइक (Joint & Several) हमी घेवून व कजफ मागणी ऄजािी पतूफता करून घेवून कजफ बवतरण करणेिी 
व्यवसथा ठेवणेिी अहे. ऄशा कजफ वाटपासाठी अवश्यक ऄसणा -या कागदपत्रािी पतुफता ही शाखेति करून 
घेणेिी अहे. शाखा प्रबतबनधीनी ऄशा कजफ वाटपासाठी गटातील सदसय हे र्क्त एकदाि बकेँत येतील यािी दक्षता 
घ्यावी. 

 

8) गटाची यशस्िीता :- सदर ग्रपुच्या कायफक्रमािी यशसवीता ही बऱ्याि गोष्टीं वर ऄवलंबनू ऄसनू गटा मधील 
प्रामखु्याने खालील कांही बाबी महत्वाच्या अहेत . सदरिी योजना मोठ्या प्रमाणांत सदसयातील बवश्वास अबण 
कजफ परतरे्डीिी सामदुाइक व वैयक्क्तक जबाबदारीवर ऄवलंबनू अहे . गटािा प्रमखु ईदे्दश हा बकेँमार्फ त 
गरजेसाठी कजफ घेवून त्या कजािी वेळेत परतरे्ड करणे या एकाि महत्वाच्या कारणांसाठी ऄसनू , त्यािी कजफ घेणे 
व सामबुहक सव्याज परतरे्ड करणे यावर गटािी यशसवीता ऄवलंबनू अहे.  

9) कजज प्रस्तािाची छाननी :- गटामार्फ त त्यांच्या सदसयांना अवश्यक ऄसणाऱ्या कजािी माबहती बकँ शाखा 
प्रबतबनधी यांनी एकबत्रत करून त्यां िा ऄहवाल बकेँस सादर करावा लागेल . त्यानंतर बकेँमार्फ त कजफ 
बवतरणाकबरता सवफसाधारण कजफ मागणी ऄजफ तयार करावा लागेल . ईपरोक्तप्रमाणे गटाने सादर केलेल्ह्या कजफ 
मागणी प्रसतावािी छाननी बकेँमार्फ त झाल्ह्यानंतर व कजफ प्रसतावास बकँ सतरीय कजफ छाननी सबमती (कजफ बवभाग, 
मखु्यालय) ने मंजरूी बदल्ह्या नंतर गटातील सदसय कजफ घेणेस / बवतरणास पात्र राहतील. 

10) कजाचे कारण, कजाची ियादा, कजाची िदुत ि इतर िावहती दशजविणारे पत्रक- 

ऄ.क्र. कजफ प्रकार कजफ मयादा मदुत व्याजदर, प्रोसेससग  र्ी, बवमा व आतर िाजेस 
1 खावटी व आतर व्यावसाइक कजफ 

(Non Farm Sector ) 
रु. 25000/- 
पयंत 

24 
मबहणे 

ऄ) व्याज दर प्रती मबहना प्रती शेकडा 2%  
ब) कजफ रक्कमेच्या 1% रक्कम ही प्रोसेससग     
     र्ी म्हणनू राबहल. 
क) नाममात्र सभासद र्ी  
ड) बवमा हप्ता 

2 शेती परुक कारणासाठी , गाय, 
म्हैस, शेळ्या व मेढ्या खरेदी 
(Live Stock) 

रु. 50000/- 
पयंत 

24 
मबहणे 

 

रु. 50000/- पयंतिे कजफ वाटप करणेसाठी मखु्य कायालयाकडून ऄलबहदा कळबवणेत येइल यांिी 
सवफसंबंबधतांनी नोंद घ्यावी . ईपरोक्ताप्रमाणे बकेँमारे्त गटातील सदसयांना कजफ बवतरणािे वेळीि प्रोसेससग र्ी , 
नाममात्र सभासद र्ी व बवमा हप्ता रक्कम शाखाबधकारी यांना भरणा करून घेणेिी अहे . ईपरोक्तप्रमाणे कजािी 
जासतीत जासत मयादा ऄसनू गटातील सदसयांना गरजेनसुार रू . 10000/- रू.15000/-, रु. 20000/- व रु . 
25000/- या पटीत कजफ परुवठा करता येइल . त्याप्रमाणे कजासाठी गटाच्या एकुण होणा -या रक्कमेबद्दल , 
वैयक्क्तक व सामदुाइक जबाबदारी राहील. 

11) कजाचे कारण :- गटामार्फ त करणेत येणारे कजफ वाटप हे गटातील सदसयांच्या गरजेनसुार लविीक 
सवरूपािे ऄसनू, त्यामध्ये प्रामखु्याने ईत्पाबदत कारणांसाठी , खावटी, छोटेमोठे व्यवसायासाठी व व्यक्तीगत ऄशा 
कजािा समावेश राहील . परंत ुबकेँमार्फ त गटातील सदसयांना जे कजफ वाटप करणेत येणा र अहे . ते शेती परुक 
(Live Stock) व नॉन र्ामफ (सवफसाधारण) प्रकारिे कजफ ऄसणार अहे. 

12) कजाची ियादा ि िदुत :- गटांना करणेत येणारे कजफ वाटप हे सदसयांच्या व्यक्तीगत व सामबुहक हमीवर 
वरील कोष्टकाप्रमाणे सवफसाधारण (Non Farm Sector) करीता एका व्यक्तीस जासतीत जासत रु. 25000/- पयंत 
व शेती परूक (Live Stock ) करीता जासतीत जासत एका व्यक्तीस रू . 50000/- आतकी कजफ मयादा ऄसणार 
अहे. सदर कजािी मदुत 2 वषे राहील . ( रु. 50000/- पयंतिे कजफ वाटप करणेसाठी मखु्य कायालयाकडून 
ऄलबहदा कळबवणेत येइल यािी सवफ संबंबधतानी नोंद घ्यावी.) 

13) तारण :- बकेँमार्फ त सदसयांना करणेत येणाऱ्या कजफ वाटपावर कजफ वसलुी सरुबक्षततेच्या दकृ्ष्टने 
(Collateral Securities) बजवण बवमा (LIC) सरेंडर व्हल्ह्य ुनसुार कजाला सलक करणयांत येइल . तसेि गटातील 
सदसयांकडून देणेत येणारी व्यक्तीगत व सामबुहक हमी घेणेत येइल.  



 

 

14) दस्तऐिज :- गटामार्फ त बकेँला देणेत येणाऱ्या कागदपत्रामध्ये प्रामखु्याने सदसयांिे ओळखपत्र (KYC 
Completion) कजफ मागणी / मलु्ह्यांकन र्ॉमफ , व्यक्तीगत व सामबुहक जबाबदारीिे कारारपत्र , लेटर ऑर् 
ऄंडरटेकींग (Letter of Unertaking ) व विनबि ठ्ठी (प्रोनोट) आत्यादी कागदपते्र सादर करावी लागतील . सदर 
कागदपत्रातील हमीपत्रावर (Letter of Unertaking ) रु. 20/- मात्र िे ऄॅडबॅसव्ह सटमॅ्प लावावयािे अहेत . ऄसे 
सटमॅ्प शाखा पातळीवर शाखाबधकारी/बनबरक्षक/शाखा प्रबतबनधी यांिेमार्फ त ईपलब्ध करून घेता येतील.  

15) सदस्याांना वििा सांरक्षण :- बकेँमार्फ त गटातील पात्र सदसयांिे ऄबतशय ऄल्ह्प बवमा हप्त्यामध्ये कजफ 
मदुतीपयंतिे ऄपघात बवमा सबुवधा करून देणेत येइल . बवमा हप्ता कजफ वाटपा बरोबर सक्तीिे राहील . बवमा 
हप्त्याबाबत सवतंत्र पबरपत्रकािे कळबवणेत येइल. 

16) कजज वितरण व्यिस्था :- गटािी सथापना व सेव्हींग खातेिे 1 वषािे व्यवहार होवून सवफ कागदपत्रांिी पतूफता 
झाल्ह्यानंतर शाखा बनरीक्षक व शाखा प्रबतबनधी यांच्या बशर्ारशीनंतर सदर कजे मागणी प्रसताव छाननी सबमती 
मखु्यालय, कजफ बवभाग पढेु मंजरू झाल्ह्यानंतर शाखाबधकारी कजािे बवतर ण गटातील सदसयांच्या सेव्व्हग खाती 
(सकवा नो बफ्रल ऄकाईंट ) जमा करतील. कजफ बवतरणावेळी प्रोसेससग र्ी िी 1% रक्कम बवमा हप्ता व `नाममात्र 
सभासद र्ी ऄशी रक्कम रोखीने भरणा करून घेणेिी अहे . सदर प्रमाणे कजफ मंजरू केलेल्ह्या गटातील सदसयांना 
शाखेमार्फ त प्रती मबहन्याच्या 1 ते 15 तारखेपयंत कजफ वाटप करणेिे अहे. 

17) गटाची / सदस्याांची थकिाकी झाल्यास कायदेशीर कारिाई :- गटािी / सदसयांिी थकबाकी झाल्ह्यास 
कायद्यातील तरतदूीनसुार कायदेशीर वसलुी करणेत येइल व वसलुीसाठी झालेल्ह्या खिािी रक्कम गटातील 
सदसयाकडून वसलू केली जाइल. 
18) नॉविनल सभासद :- कजफदार सदसयांना कजफ बवतरणासाठी नॉबमनल सभासद करून घेणेिे अहे . तसेि 
प्रत्येक नवींन कजफ बवतरणांिेवेळी प्रत्येक नव्याने होणा -या कजासाठी सभासद सदसयांना नॉबमनल सभासद होणे 
बंधनकारक राहील. बकेँच्या नॉबमनल सभासद धोरण पॉबलसीप्रमाणे ठेवणेिे अहे. 
19) कजाची रे्र िागणी :- जर गटातील एखाद्या सदसयांला कजफ बवतरण झाल्ह्यानंतर त्यांनी ऄशंत : कजफ 
रक्कमेिी परतरे्ड केली ऄसल्ह्यास व सदर सदसयांना पवूीच्या कजािे हप्ते बशल्ह्लक ऄसतील तर त्यांना कजफ 
घेतल्ह्यापासनू कमीतकमी १२ मबहने पयंतिे हप्ते भरलेले ऄसले पाबहजेत . ऄशा सभासदांना पवूीिे  संपणूफ कजफ 
व्याजासहीत परतरे्ड झाल्ह्यानंतर नव्याने रे्र मागणी केलेल्ह्या कजािा बविार करता येइल . तथाबप जर एखाद्या 
सदसयांना त्यांिे कजफ खाते मदुतपवूफ बंद करावयािे ऄसेल तर त्यांना ईवफबरत बशल्ह्लक मदु्दल व गटाच्या हप्त्यािा 
बदनांक व कजफ बंद करणिा बदनांक याम धील कालावधीिे संपणूफ व्याज भरावे लागेल . तथाबप  एखाद्या  सदसयाने  
मदुतीपवूी  कजािी  परतरे्ड  केली  तरी  संपणूफ गटातील ईवफबरत सदसयांिे कजािी संपणूफ परतरे्ड होइपयंत तो 
वैयक्क्तक व सामदुाबयक जबाबदारी राबहल . वरीलप्रमाणे नव्याने घेतलेल्ह्या कजासाठी सवफ  कागदपते्र नव्याने 
करणेिी अहेत. (ब वगफ बाणँड/करारपते्र, प्रो नोट आत्यादी) 

 

20) कजजदाराांकडून घ्याियाची कागदपते्र :- 

1. रबहवाशी दाखला / ७/१२ / घरािा ईतारा / रेशनकाडफ / लाइट बबल (यापैकी एक) 

2.ओळखीिा दाखला :- अधारकडफ / मतदान ओळखपत्र / पनॅकाडफ (यापैकी एक)  

3. सभादांिा कजे मागणी ऄजफ / सभासदांिी सवफसाधारण माबहती र्ॉमफ.  

4. लेटर ऑर् ऄंडरटेसकग (Letter of Undertakig) प्रौ नोट, वैयक्क्तक हमी.  

5. वैयक्क्त सामदुाइक हमी र्ॉमफ / ऄॅग्रीमेंट, Joint Liability Agreement   

6. कजजदार ि सहितीदार याांचे दोन प्रतीत सांयकू्त र्ोटो घेणेचे आहेत , म्हणजेि जर पत्नीने कजफ घेतलेस 
सकवा पतीने कजफ घेतलेस तर पती -पत्नी / पत्नी-पतीिे सकवा कजफ घेतलेले सदसय व त्यांिे वारसदार याांचे सांयकु्त 
र्ोटो घेणे ऄपेक्षीत अहे. 

7. शाखा ऄबधकारी व बकँ शाखा प्रबतबनधी यांिी बशर्ारस पते्र. 



21) कागदपत्राांची पतुजता अनरु्षांगाने ठेिाियाची व्यिस्था :- जॉइट लायबलीट ग्रपुिी सथापन झाल्ह्यांनतर 
गटातील सदसयांकडून घ्यावयािी कागदपते्र संदभात सोबत नमनेु बदलेले अहेत . त्याप्रमाणे त्यांि नमनू्यात 
कागदपत्रांिी पतुफता करून घ्या वयािी अहे. यामध्ये प्रमखु्याने सभासदांिी वैयक्क्तक माबहती . कजफ मागणी ऄजफ , 
नामबनदेशन, वारस नोंद र्ॉमफ , प्रॉबमसरी नोट ि गटांिे करारपत्र (रु. 500/- सटमॅ्प पेपर ) व हमीपत्र (Letter of 
Undertakig रु. 20/- मात्रिे ऄॅडबॅसव्ह सटमॅ्प लावून) यांिा समावेश अहे. 

वरीलप्रमाणे सवफ र्ॉमफ पबरपणूफ व  

 

22) इतर अटी ि शती :- 

1. कजफ बवतरणांिे वेळीस सदसयांच्या प्रोसेससग र्ी रु . 200/- + GST, बवमा हप्ता व नाममात्र सभासद र्ी रु . 
100/- + GST आत्यादी च्या रक्कमा बकेँत रोखीने भरून घेणेच्या अहेत. 

2. सदसयांना कजाच्या हप्त्यांिी परतरे्ड ही गटाच्या सभेमध्येि करावी लागेल . जर गटािी सभा सावफजबनक सटु्टी 
सकवा सभा सटु्टीच्या बदवशी अल्ह्यास सवफ सदसयांिी हप्त्यािी रक्कम सटु्टीच्या दसुऱ्या बदवशी जमा करावीत. 

3. एखाद्या सदसयांने एखादा हप्ता बनधाबरत वेळेत भरला नाही तर गटातील आतर सदसय  सदर सदसयांिे हप्त्यािी 
रक्कम भरणेस पात्र राहतील व बनयोबजत बठकाणी बनयोबजत वेळेति हप्त्याच्या रक्कमेिी भरणा आतर सदसयांना 
करावी लागेल . ईपरोक्तप्रमाणे जॉइंट लायबबबलटी ग्रपु सथापन करून कजफ परुवठा करणेबाबतिे सवफ साधारण 
धोरण ऄसनू, त्यािी नोंद घेउन त्या पध्द तीने सवफ संबंबधतानी कामकाजािी व्यवसथा ठेवणेिी अहे . शाखेनी JLG 
गपृ समहुािी सवतंत्र र्ाइल ठेवावी . JLG गट सथापने बाबत शाखेिे कमफिारी बनहाय ईबद्दष्ट देणयांत यावे . तसा 
माबसक ऄहवाल कजफ बवभागाला सादर करावा. 

 वरील प्रमाणे ऄटी व शतीिे पालन करुन जॉइंट लायबबलीटी गमृ (JLG) ऄंतगफत समहुािे बकँ शाखा 
ऄंतगफत खाते ईघडुन धोरणानसुार कजफवाटप करणयािी कायफवाही करावी.   
 

 

 

 


